Ogolny zarys PBR - Private Business Reception zespotu A-Team
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Zrob liste kandydatéw i zapro$ ich do swojego domu.

Podaj osobie, ktéra prowadzi twoj PBR, liste zaproszonych gosci, by ta mogta
wykona¢ grzecznosciowy telefon do twoich gosci i powiadomié ich, ze oczekuje ich
na spotkaniu.

Usun wszystkie rzeczy, ktére moga rozproszy¢ uwage kandydatéw podczas
spotkania (telefon, zwierzeta, dzieci, itp.)

Nie przesuwaj mebli w swoim domu.
PotwierdZ ze swoim sponsorem czy bedzie prowadzit PBR osobiscie czy tez przez

telefon.
Miej przygotowane lekkie przekaski i napoje.

The Private Business Reception
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Gospodarz przedstawia i edyfikuje méwce.

Méwca robi krotki wstep, opowiadajac swojq historie i dziekuje gospodarzowi.
Edyfikuje gospodarza i okazuje swojq pasje dla produktow.

Prezentacja 33 minutowego filmu ,Agel Phenomenon”

Zapowiedz film informujac, ze Eric Worre jest jednym z najbardziej znanych
specjalistow od Network Marketingu. Powiedz, Zze ma prawie 20 lat doswiadczenia
w branzy, w ktérej zdotat zarobi¢ Srednio milion dolaréw rocznie przez ostatnie
10 lat. Zatozyt wiasng firme, ktora sprzedat za 8 miliondw dolaréw i jest
ekspertem od spraw marketingu sieciowego. Nalezy nadmienié, Zze jest jednym
z kierownikdw naszego zespotu i wspot-autorem systemu, ktory uzywamy
by odnies¢ sukces w biznesie. (Upewnij sie, by obejrze¢ wczesniej film, by nie
powtarza¢ kwestii zawartych w filmie)

Rozdaj Choosing Success Magazine wraz z aplikacjg i arkuszem roboczym
dotyczacym planu kompensacyjnego firmy Agel. Rozdaj rowniez prébki
produktow.

Odpowiedz na pytania.

(Odpowiadaj na pytania uzywajac magazynu. Kiedy zostaniesz zapytany jak firma
wypfaca pienigdze, popro$ wszystkich zeby spojrzeli na arkusz roboczy z planem
kompensacyjnym i wypetniali go podczas twojego wyjasniania. Wyjasniajac
dziatanie planu kompensacyjnego postuz sie szkicem zawartym w magazynie).

Zapytaj czy ktos widzi w tym mozliwosci (szanse)?
Zarejestruj tych, ktérzy sg chetni by podja¢ wspodtprace.
Tym, ktoérzy sie nie zapisali, zaproponuj przestuchanie ptyty, ktéra znajduje sie

w magazynie w drodze do domu. Przypomnij im, ze budujemy zespo6t szybko
i chcemy, zeby, czym predzej odrobili swojg prace domowa.



Po PBR

[d Ustaw PBR dla tych, ktérzy sie zapisali i pole¢ im, by zaprosili ludzi ze swojej
A-listy.

d Do tych, ktorzy nie podjeli decyzji na spotkaniu, gdyz chcieli zrobi¢ wtasny wywiad
i zapoznac sie z trescig ptyty zadzwon w ciggu 24-48 godzin i zapros ich na ABB.

Kilka rzeczy, o ktore trzeba zadbac¢ by stworzy¢ dobra atmosfere:

Zacznij o czasie i badz zwiezty.

Nie méw sam za duzo na temat biznesu.

Pozwdl narzedziom mowic za ciebie.

Badz, zachowuj sie i ubieraj profesjonalnie.

Naszg intencjq jest tylko przedstawi¢ szanse.

Miej przygotowany odtwarzacz DVD i ptyty z prezentacja.

Miej przygotowane magazyny i probki produktow dla kazdego uczestnika.

Wtéz do kazdego magazynu aplikacje i arkusz roboczy z planem kompensacyjnym
firmy Agel

Zadbaj o to by kazdy uczestnik prezentacji miat dtugopis albo otéwek do robienia
notatek.
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